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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE VILLALUENGA DE LA SAGRA

El pleno del Excmo. Ayuntamiento de Villaluenga de la Sagra, en sesión extraordinaria celebrada el 
día 22 de diciembre de 2020, acordó aprobar la relación de puestos de trabajo de este Ayuntamiento, 
haciéndose pública mediante este anuncio en cumplimiento de lo dispuesto por el artículo 127 del Real 
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril:

PLANTILLA TRABAJADORES
I. SERVICIOS GENERALES

A) ÁREA JURÍDICA
CÓDIGO 
PUESTO DENOMINACIÓN PUESTO GRUPO NIVEL F. PROVISIÓN SITUACIÓN JORNADA OBSERVACIONES (Nat.Jurídica y otros)

A.1 ADMINISTRACIÓN GENERAL
AG001 SECRETARIO- INTERVENTOR A2 30 C-O OCUPADO COMPLETA PERSONAL FUNCIONARIO

AG002 TECNICO INTERVENCION B 26 O OCUPADO COMPLETA PERSONAL FUNCIONARIO

AG003 TAG. TECNICO DE 
ADMINISTRACIÓN GENERAL

A1 28 C-O VACANTE COMPLETA PERSONAL FUNCIONARIO (NUEVA CREACIÓN 
PENDIENTE OEP)

AG004 TECNICO URBANISMO A2 26 O OCUPADO COMPLETA PERSONAL FUNCIONARIO

AG005 TECNICO ADMINISTRACION A2 26 O OCUPADO COMPLETA PERSONAL FUNCIONARIO

AG006 TECNICO RRHH A2 26 O OCUPADO COMPLETA PERSONAL FUNCIONARIO

AG007 ADMINISTRATIVO C1 22 O VACANTE COMPLETA PER SO NAL FUN CIO NAR IO (O EP 2021 
FUNCIONARIO)

AG008 ADMINISTRATIVO C1 22 O OCUPADO COMPLETA PERSONAL LABORAL FIJO

AG009 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 18 ESTABILIZACIÓN VACANTE COMPLETA PERSONAL LABORAL TEMPORAL (OEP 2021 
PERSONAL LABORAL)

AG010 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 18 CONSOLIDACION VACANTE COMPLETA PERSONAL LABORAL TEMPORAL (OEP 2021 
PERSONAL LABORAL)

A.2. INFRAESTRUCTURAS Y MANTENIMIENTO
IM001 ENCARGADO GENERAL C1 22 O OCUPADO COMPLETA PERSONAL FUNCIONARIO

IM002 OFICIAL 1º CONDUCTOR C2 18 C-O OCUPADO COMPLETA PERSONAL LABORAL FIJO

IM003 OFICIAL 1º C2 18 C-O OCUPADO COMPLETA PERSONAL LABORAL FIJO

IM004 OFICIAL 1º C2 18 CONSOLIDACION VACANTE COMPLETA PERSONAL LABORAL TEMPORAL (OEP 2021 
PERSONAL LABORAL)

IM005 PEON OAP 14 C-O OCUPADO COMPLETA PERSONAL LABORAL FIJO

IM006 PEON OAP 14 CONSOLIDACION VACANTE COMPLETA PERSONAL LABORAL TEMPORAL (OEP 2021 
PERSONAL LABORAL)

IM007 PEON OAP 14 ESTABILIZACIÓN VACANTE COMPLETA PERSONAL LABORAL TEMPORAL (OEP 2021 
PERSONAL LABORAL)

IM009 PEON OAP 14 ESTABILIZACIÓN VACANTE COMPLETA PERSONAL LABORAL TEMPORAL (OEP 2021 
PERSONAL LABORAL)

IM010 PEON OAP 14 ESTABILIZACIÓN VACANTE COMPLETA PERSONAL LABORAL TEMPORAL (OEP 2021 
PERSONAL LABORAL)

IM011 PEON OAP 14 ESTABILIZACIÓN VACANTE COMPLETA PERSONAL LABORAL TEMPORAL (OEP 2021 
PERSONAL LABORAL)

IM012 CONSERJE OAP 7 C-O VACANTE COMPLETA PERSONAL LABORALTEMPORAL

IM013 ALGUACIL C2 14 C-O VACANTE COMPLETA PERSONAL LABORAL TEMPORAL

II. SERVICIOS PERIFÉRICOS
A) POLICÍA LOCAL

PL001 AGENTE POLICIA LOCAL C1 22 C-O OCUPADO COMPLETA PERSONAL FUNCIONARIO

PL002 AGENTE POLICIA LOCAL C1 22 C-O NUEVA CREACION 
PENDIENTE OEP

COMPLETA PERSONAL FUNCIONARIO

B) SERVICIOS SOCIALES
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1. SERVICIO AYUDA A DOMICILIO
AD001 AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO C2 14 ESTABILIZACION VACANTE COMPLETA PERSONAL LABORAL TEMPORAL (OEP 

2021PERSONAL LABORAL)

AD002 AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO C2 14 ESTABILIZACION VACANTE COMPLETA PERSONAL LABORAL TEMPORAL (OEP 2021 
PERSONAL LABORAL)

AD004 AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO C2 14 ESTABILIZACION VACANTE PARCIAL PERSONAL LABORAL TEMPORAL (OEP 
2021PERSONAL LABORAL)

AD005 AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO C2 14 ESTABILIZACION VACANTE COMPLETA PERSONAL LABORAL TEMPORAL (OEP 
2021PERSONAL LABORAL)

AD005 AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO C2 14 ESTABILIZACION VACANTE PARCIAL PERSONAL LABORAL TEMPORAL (OEP 2021 
PERSONAL LABORAL)

AD006 AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO C2 14 ESTABILIZACION VACANTE PARCIAL PERSONAL LABORAL TEMPORAL (OEP 
2021PERSONAL LABORAL)

AD007 AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO C2 14 ESTABILIZACION VACANTE PARCIAL PERSONAL LABORAL TEMPORAL (OEP 2021 
PERSONAL LABORAL)

AD008 AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO C2 14 ESTABILIZACION VACANTE PARCIAL PERSONAL LABORAL TEMPORAL (OEP 2021 
PERSONAL LABORAL)

AD009 AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO C2 14 ESTABILIZACION VACANTE COMPLETA PERSONAL LABORAL TEMPORAL (OEP 2021 
PERSONAL LABORAL)

2. CENTRO DE DÍA
CEND001 PROFESOR- COORDINADOR A2 20 ESTABILIZACIÓN VACANTE COMPLETA PERSONAL LABORAL TEMPORAL (OEP 2021 

PERSONAL LABORAL)

C) SERVICIOS EDUCATIVOS
1.CENTRO EDUCACIÓN INFANTIL

EI001 DIRECTORA A2 26 O OCUPADO PARCIAL PERSONAL LABORAL FIJO

EI002 TECNICO EDUCACION INFANTIL A2 26 O OCUPADO PARCIAL PERSONAL LABORAL FIJO

D). SERVICIOS CULTURALES Y DEPORTIVOS
1. BIBLIOTECA

BIB01 DIRECTORA BIBLIOTECA C1 22 O OCUPADO COMPLETA PERSONAL LABORAL FIJO

De conformidad con lo establecido en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas (LPACAP), y artículos 8, 10 y 
46 y demás concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa, contra el presente acuerdo, que pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse 
con carácter potestativo recurso de reposición ante el pleno del Ayuntamiento en el plazo de un 
mes contado a partir del día siguiente al de publicación del presente anuncio, o bien, directamente, 
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante el Juzgado o Tribunal competente 
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, ambos plazos contados a partir del día siguiente al de 
publicación del presente anuncio, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente 
interponer. No obstante, en el supuesto de que se haya interpuesto el recurso potestativo de reposición, 
no se podrá interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se 
haya producido la desestimación presunta del mismo.

Podrá, asimismo, interponer cualquier otro recurso que se estime pertinente, sin perjuicio, en su caso, 
de la procedencia del recurso extraordinario de revisión a que se refieren los artículos 125 y 126 de la 
Ley 39/2015 (LPACAP).

Villaluenga de la Sagra, 9 de febrero de 2021.–El Alcalde, Carlos Casarrubios Ruiz.
N.º I.-596
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